PROGRAM STUDIOW | STOPNIA
STACIJONARNYCH
(STUDIA LICENCJACKIE)

Instytut Stosowanych Nauk Spolecznych UW zastrzega sobie prawo do wprowadzenia
zmian, gdyby okazaly si¢ one konieczne w zwigzku z okolicznosciami, ktorych w tej
chwili nie mozna przewidzie¢.

Kwalifikacje absolwenta socjologicznych studiéw licencjackich na
kierunku: socjologia stosowana i antropologia spoleczna
(cele i kompetencje)

Celem studiow licencjackich w ISNS jest przygotowanie specjalistow w zakresie socjologii
stosowanej i antropologii spotecznej, przede wszystkim dla instytucji panstwowych,
samorzadowych, III sektora i podmiotow rynkowych zajmujacych si¢ diagnozowaniem
zjawisk spolecznych, przygotowywaniem ekspertyz 1 prognoz socjologicznych, zalecen
i rekomendacji w rozwigzywaniu okre§lonych problemow spotecznych.

Absolwenci posiada¢ bedg wiedze teoretyczng 1 przygotowanie praktyczne do pracy zardGwno
w instytucjach zajmujacych si¢ rozwigzywaniem trudnych zjawisk spotecznych na poziomie
podstawowym (w poradniach i placowkach zwigzanych z problematyka bezrobocia, ubdstwa,
narkomanii, bezdomnosci, ochrony praw dzieci, dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ lub inne
cechy polozenia spotecznego itp.), jak i1 placowkach zajmujgcych si¢ diagnozowaniem
I rozwigzywaniem tych problemow na poziomie instytucjonalno-strukturalnym. Przygotowani
tez beda do pracy w instytucjach zajmujacych si¢ budowaniem spoteczenstwa
obywatelskiego, dziataniem edukacyjnym i aktywizujacym w zakresie problemoéw kultury
globalnej, tradycji, wspolnot lokalnych i funkcjonowania spoteczenstwa w warunkach
tzw. ,,p6Znej nowoczesnosci”.

Absolwent studiow | stopnia w ISNS w zakresie socjologii stosowanej i antropologii
spolecznej posiada ogdlng wiedze pozwalajaca zrozumie¢ zjawiska i problemy spoteczne, a
zwlaszcza potrafi zastosowa¢ do ich analizy podstawowe mechanizmy i kategorie teoretyczne
wchodzace do kanonu wiedzy z zakresu socjologii ogolnej oraz subdyscyplin socjologicznych
1 antropologii spolecznej. Posiada wiedz¢ i warsztat analityczny do opisu i analizy przemian
obyczaju, stylow zycia, nowych zjawisk i pradow kulturowych, problematyki mniejszosci
spolecznych, nowych ruchow religijnych, nieréwnosci spotecznych, funkcjonowania
spoleczenstwa obywatelskiego. Ma opanowane podstawy warsztatowo-metodologiczne do
prowadzenia badan 1 ekspertyz w zakresie antropologii wspoOtczesnosci, badan
etnograficznych w tradycyjnych 1 nowych spolecznosciach lokalnych, diagnozowania
ponowoczesnych form zycia miejskiego, spotecznych wymiaréw funkcjonowania tworcoOw i
instytucji kultury, dyskursu publicznego, mediow oraz nowych zjawisk spotecznych
zachodzacych w przestrzeni cyfrowo-internetowej. Wiedza, uzyskana w trakcie studidéw
powinna umozliwi¢ mu nie tylko analiz¢ zjawisk i procesow spolecznych, ale takze
zastosowac ja w dziataniach praktycznych: badaniach, projektach i kampaniach spotecznych.
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Absolwent posiada nie tylko specjalistyczng wiedz¢ w zakresie nowoczesnych ,,technologii
spotecznych”, ale ma takze dobre przygotowanie w zakresie ogdlno-humanistycznym. W
szczegOlno$ci, ma opanowang wiedz¢ z zakresu historii filozofii, logiki, etyki, wspdfczesnych
teorii kultury, a wigc posiada uniwersalne narzedzia analizy intelektualnej, ktore z fatwoscia
moze wykorzysta¢ do rozwigzywania nowych, oryginalnych probleméw, z ktdorymi spotka sie
w przysztej pracy zawodowej w obszarze rynkowym, politycznym lub kulturowym.

W zakres podstawowych umiejetno$ci absolwenta wchodzi przed wszystkim: identyfikowanie
1 diagnozowanie probleméw i zjawisk spotecznych (okreslanie ich rozmiaru i zasiegu,
aksjologicznych kryteriéw ich oceny, dynamiki, struktury itd.) oraz analiza socjologicznych
mechanizméw zjawiska (w powigzaniu z kontekstem antropologicznym, politologicznym,
ekonomicznym, prawnym itp.). Umiejetnosci te powigzane sg z umiejetnoscia formutowania
zalecen 1 rekomendacji praktycznych oraz wypracowaniem iloSciowych 1 jakosciowych
narzedzi 1 procedur ewaluacyjnych.

Dzigki praktykom zawodowym i przedmiotom o charakterze warsztatowym absolwent
posiada umieje¢tnosci komunikacyjne i1 pracy zespotowej. Umie wspdlpracowaé w grupowym
konceptualizowaniu probleméw badawczych, organizowac i uczestniczy¢ w pracy zespohu,
zaznajomiony jest ze specyfika warunkéw regionalnych i lokalnych, w ktorych realizowane
sa projekty 1 badania. Zna jezyk obcy (dowolnie wybrany) na poziomie biegtosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy oraz umie postugiwac
si¢ jezykiem specjalistycznym niezb¢dnym do wykonywania zawodu (zwlaszcza w zakresie
metodologii nauk spotecznych, poruszania si¢ w Srodowisku komputerowo-internetowym i
znajomosci statystyki).

Absolwent jest przygotowany do pracy w administracji publicznej, krajowych
i migdzynarodowych organizacjach III sektora, w mediach, w instytucjach zajmujacych si¢
reklama 1 public relations, osrodkach badania opinii publicznej, w instytucjach o$wiatowo-
edukacyjnych, w instytucjach zajmujacych si¢ polityka spoteczng (na szczeblu centralnym
i lokalnym), w podmiotach publicznych i komercyjnych zajmujacych si¢ promocja kultury
I aktywizacjg kulturowa, w agendach rzadowych, lokalnych i NGO’s zajmujacych si¢
rozwigzywaniem problemow milodziezy, w instytucjach zajmujacych si¢ czasem wolnym
i turystyka, w organizacjach zajmujacych si¢ marginalizacjg spoteczng i przeciwdziataniem
wykluczeniu spotecznemu, w instytucjach i organizacjach monitorujacych i promujacych
demokratyczne, oparte na idei rdwnouprawnienia wzory zycia spolecznego. Jego kompetencje
socjologiczne 1 antropologiczne maja charakter ekspercko-praktyczny, odpowiadajacy
nowoczesnemu rozumieniu stosowanych nauk spotecznych, czyli ich aplikacji do wyzwan i
wymagan rynkowych, politycznych i kulturowych.

Ogolne zasady organizujace przebieg studiow

Program licencjackich studiow stacjonarnych na kierunku socjologia stosowana i antropologia
spoleczna w Instytucie Stosowanych Nauk Spolecznych obowigzuje wszystkich studentow
ISNS.
Podstawowe zatozenia tego programu sg nastepujace:
1. Studia licencjackie obejmuja minimum 180 ECTS uzyskanych w trakcie trzech lat
nauki.
2. Kazda specjalizacja obejmuje 23 ECTS
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3. Podczas catych studiow licencjackich student powinien uzyskac:
e 133 ECTS za przedmioty obligatoryjne
e 23 ECTS za przedmioty przewidziane dla wybranej specjalizacji
e 16 ECTS za tzw. wolne fakultety, czyli przedmioty nie zwigzane
obowigzkowo ze specjalizacjami
e 8 ECTS za przedmioty nie zwigzane z kierunkiem studiow
4. Przyjeto ogolng zasadg przyznawania ECTS:
e 1 ECTS za 30 godzin kontaktowych
e 1ECTS za zaliczenie na oceng
e 2ECTS zaegzamin
e Oprocz tego zostala zastosowana reguta wedle ktérej przedmioty wymienione
w standardach nauczania w grupie treSci Kkierunkowych oraz Podstawy
socjologii dostaty doszacowane o 1 ECTS za kazdy przedmiot. W przypadku
zaje¢ wymagajacych od studentdéw znacznego nakladu pracy wiasnej ( np.
napisanie eseju, przeprowadzenie badan itp.) ilo§¢ punktow ECTS moze by¢
zwigkszona

5. Wszystkie przedmioty przewidziane planem studiow, z wyjatkiem wychowania

fizycznego, praktyk, seminarium oraz obligatoryjnych szkolen koncza si¢ egzaminem

lub zaliczeniem na oceneg.

Do zaliczenia roku koniecznych jest 60 ECTS.

7. Studenci kazdego roku maja obowiazek zaliczania przedmiotow obligatoryjnych dla
danego roku.

8. Kazdy wolny fakultet realizowany jest w wymiarze 30 godzin. Jezeli konczy si¢
zaliczeniem na ocen¢ - za jego zrealizowanie student otrzymuje 2 ECTS, jezeli
egzaminem — 3 ECTS. W wypadku zaje¢ wymagajacych znacznego wkladu pracy
wlasnej studenta, ilo$¢ punktow ECTS moze by¢ zwigkszona

9. Studenci majg do wyboru specjalizacje. Specjalizacje sa réznorodne pod wzgledem
teoretycznym, co pozwala studentom na dokonanie wyboru zgodnego z ich
zainteresowaniami. Student ma obowigzek wyboru jednej specjalizacji na Il roku.
Specjalizacja ta jest traktowana jako podstawowa, ktorg student rozlicza
obligatoryjnie. Student ma prawo nicodptatnego zrealizowania jednej specjalizacji.
Kazda kolejna specjalizacja jest ptatna zgodnie z cennikiem ISNS.

10. W trakcie studiow student musi mie¢ zaliczony egzamin z wybranego jezyka na
poziomie B2.

11. Decyzja o wyborze specjalizacji musi by¢ zgloszona przez studenta do 10 maja roku
akademickiego poprzedzajacego rozpoczgcie zaje¢ na okre§lonej specjalizacii.
Kryteria przyjmowania na specjalizacje i warunki uzyskania certyfikatu ukonczenia
okreslajg osobne regulaminy tych specjalizacji. Kierownicy specjalizacji majg prawo
do wstepnej selekcji kandydatow. Informacja o zmianie specjalizacji lub rezygnacji
musi by¢ pisemnie zgloszona kierownikowi specjalizacji oraz do sekretariatu studiow
dziennych.

12. Student zobowigzany jest do zaliczenia wszystkich przedmiotow obowigzkowych dla
specjalizacji.

13. Student moze ukonczy¢ studia bez wyboru specjalizacji, jesli wybierze indywidualny
tok studidéw, po zatwierdzeniu przez opiekuna naukowego, promotora oraz dyrektora
ds. dydaktycznych ISNS.

14. Brakujaca do limitu rocznego liczbe punktéw uzupehia student poprzez uczestnictwo
w zajeciach fakultatywnych. Wyboru tych zaje¢ dokonuje student sposrod: a/ wykazu
przedmiotéw fakultatywnych dla studentéw ISNS UW, b/ puli przedmiotéw
obligatoryjnych dla studentow okreslonej specjalizacji, o ile student nie jest jej

S
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cztonkiem i po uzyskaniu zgody osoby prowadzacej zajecia, ¢/ innych przedmiotow
prowadzonych w UW 1 majacych status przedmiotow ogoélnouniwersyteckich lub
innych szkotach wyzszych majacych status uczelni akademickich (nadajacych stopien
doktora w specjalnosci, z ktorej maja zostaé przyznane punkty ECTS).

15. Student musi wybra¢ jedno seminarium licencjackie.

16. Osoby prowadzace przedmioty, kierujgce pracg specjalizacji, praktyk i seminariow
licencjackich majg prawo okreslenia wstepnych wymagan wobec studentow.

17. Tematy prac licencjackich zatwierdza Rada Instytutu.

18. Zmiana promotora i tematu pracy licencjackiej wymaga uzyskania przez studenta
pisemnej zgody dotychczasowego i nowego promotora oraz zgody dyrektora ds.
dydaktycznych ISNS, pisemnego zgloszenia do sekretariatu dydaktycznego 1
ewentualnie ponownego zatwierdzenia tematu pracy licencjackiej.

19. Absolwenci, poza dyplomem, otrzymujg certyfikat ukonczenia danej specjalizaciji.
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Program studiow pierwszeqo stopnia

Zajecia obligatoryjne dla I roku

LICZBA FORMA FORMA PUNKTY
42 FRASRLON GODZIN ZAJEC ZALICZENIA ECTS
1. | Antropologia kulturowa (306330) zvvgilzl;ii; E 5
2. Procesy ludnosciowe 30 wyklad E 4
3 Historia idei i teorii politycznych w 60 wyklad + E 5
" | XIX i XX wieku (30+30) ¢wiczenia
4. | Psychologia ogélna 30 konwersatorium E 3
. .. 60 wyklad +
5. | Podstawy socjologii (30+30) éwiczenia E 6
60 wyklad +
6. | Statystyka (30+30) ¢wiczenia E 6
7. Technolpgle_!nformacyjne 30 konwersatorium Zal/oc 2
i komunikacji
Wstep do socjologii prawa z
8. | elementami nauki o panstwie 306030 wykl ad + E 5
i prawie (30+30) ¢wiczenia
9 Dynamika zmian wspolczesnego 30 wyldad E 3
' spoteczenstwa polskiego
+
10. | Logiczne podstawy nauk spotecznych (1 533 15) Zvvgicklzi(lllia E 3
Systemy, struktury i procesy
11. | spoteczne w roznych perspektywach (309_3 60) zvvzlilzl;(lll; E 7
socjologicznych
12. | Wychowanie fizyczne 60 ¢wiczenia Zal 0
13. | Ochrona wlasnosci intelektualnej 0,5
14. | Bezpieczenstwo i higiena pracy 0,5
OGOLEM 660 50
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Zajecia obligatoryjne dla II roku
LICZBA
FORMA FORMA PUNKTY
Lp. el GO,\?ZI ZAJEC ZALICZENIA ECTS
1. Historia mysli o spoteczenstwie (306_5)30) X,ywlzl;i; E 5
90
2. Metody badan spotecznych (30+60) cv:ynlzlzi?n-; E 7
+
3. Psychologia spoteczna (3(2?30) :Vymlzlzi(:n; E 5
. 60 wyklad +
4 Ekonomia (30+30) ¢wiczenia E S
. . . 60 klad +
5. Socjologia rodziny (30+30) vaiczenia E 5
6 Polityka spoteczna z elementami 60 wyklad + E 5
' demografii (30+30) ¢wiczenia
7. Etyczne problemy zawodu socjologa 30 konwersatorium E 4
Forma praktyk ustalana
jest przez kierownikdw
8. | Praktyki poszczegolnych Zalloc 4
specjalizacji.
Czas trwania praktyk
wynosi 3 tygodnie.
9. Egzamin z jezyka obcego - - E 2
10. | Wychowanie fizyczne 30 ¢wiczenia Zal 0
OGOLEM 540 42
Zajecia obligatoryjne dla II1 roku
LICZBA FORMA FORMA PUNKTY
2 HRASRLOA] GODZIN ZAJEC ZALICZENIA ECTS
1 Przygotowanie i realizacja projektu 60 Konwersatorium £ 6
badawczego
wyklad +
. . . 60 (e . 6
2. Klasyczne teorie socjologiczne (30+30) ¢wiczenia E
3. Dyl.emat.y etyczne Z perspektywy 30 konwersatorium E 3
socjologii moralno$ci
4 Seminarium licencjackie i 60 seminarium Zalloc 26
" | przygotowanie pracy licencjackiej (30+30)
OGOLEM 210 41
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SPECJALIZACJE
STUDIA STACJONARNE | STOPNIA (LICENCJAT)

Instytut Stosowanych Nauk Spolecznych UW zastrzega sobie prawo do wprowadzenia
zmian, gdyby okazaly si¢ one konieczne w zwigzku z okolicznosciami,
ktorych w tej chwili nie mozna przewidziec.

|._ Antropologia polityki i historia idei
Kierownik specjalizacji: prof. dr hab. Marcin Krol.

Sciezka adresowana do studentow, ktérzy interesuja si¢ zagadnieniami na styku wspotczesnej polityki,
historii, antropologii i socjologii. Umozliwia poznanie najwazniejszych szkot i tradycji analizowania
polityki oraz konfliktow spolecznych, pokazuje w jaki sposob spory klasycznych filozofow
politycznych odnalez¢ mozna w dzisiejszych dyskusjach i dylematach. Postugujac si¢ réznorodnymi
podej$ciami badawczymi studenci uczg si¢ interpretowa¢ zaroéwno dyskursy legitymizujace
wspoélczesng wiladze polityczng, jak i te ja podwazajace, poznaja historie polityczng Europy. Na
$ciezce szczegdlny nacisk ktadziony jest na indywidualny tutoring, stala praktyke pisania i redakcji
tekstow (takze w ramach praktyk studenckich w wybranych fundacjach i czasopismach
intelektualnych) oraz tworzenie przestrzeni dla dyskusji 1 konstruktywnej krytyki dzialania
politycznego.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Historia idei — starozytno$¢ 30 E 3
2. | Wiadza — koscioty — polityka 30 E 3
3. | Antropologia przesadu (czarownice) 30 Zalloc 2
4. | Ruchy spoteczne i ideologie 30 E 3
3. | Zabdjstwo i polityka. Studia przypadkéw 30 Zalloc 2
OGOLEM II ROK 150 13
111 ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Europa insight. Miedzy kryzysem a 30 E 3
rewolucja
2. | Wielcy mysliciele polityczni i wielcy 30 E 3
politycy
3. | Avanti popolo! Wtoska teoria, polska 30 Zal./oc. 2
praktyka
5. | Psychoanaliza, gender, demokracja 30 Zal./oc. 2
OGOLEM III ROK 120 10
OGOLEM II i I ROK 270 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na $ciezce specjalizacyjnej DEMOKRACJA -
IDEE, INSTYTUCJE, SPOLECZENSTWO w ramach studidbw magisterskich (Il
stopnia).
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Il. Antropologia wspoiczesnosci: badanie i animacja
kultury

Kierownik specjalizacji: dr hab. Barbara Fatyga, prof. UW

Program studiow licencjackich przygotowalismy w ramach pierwszej w Polsce Antropologii
Wspolczesnosci - stworzonej przez nas subdyscypliny antropologicznej, istniejacej od 1993 .
Specjalizacja jest zbudowana jako inter- trans- i multidyscyplinarna; faczy oryginalng teori¢
kultury z praktyka dziatan kulturowych. Zajgcia przygotowuja do pracy: 1) w zakresie badan
kultury (prowadzi je m.in. dr Mariusz Piotrowski - praca z danymi zastanymi i antropologia
internetu); 2) animacji kultury (dr hab. Magdalena Dudkiewicz); 3) pracy naukowej (caty
zespot dydaktyczny). Program zawiera takze podstawy wiedzy o kulturze (prof. Barbara
Fatyga) oraz 2 kluczowe dla Antropologii Wspodtczesnosci perspektywy teoretyczno-
metodologiczne: perspektywe stylow zycia (dr Iwona Oliwinska) i perspektywe spolecznosci
lokalnych (dr Oliwinska, dr Albert Jawtowski). Uczymy oryginalnej, ciagle si¢ rozwijajacej
metodologii: badania tekstow kultury i badania przekazéw ikonicznych, ktorych
podstawowy korpus wypracowata prof. Fatyga z r6znymi zespotami badawczymi, w tym z
wieloma studentami i doktorantami (warsztaty prowadzi dr Bogna Kietlinska). Formy zaje¢ sa
zroznicowane (oprocz wyktadow sa to przede wszystkim warsztaty i konwersatoria). Jako
praktyki studenckie zaliczane sg badania terenowe czgsciowo lub w cato$ci finansowane
przez Instytut. Od poczatku oferujemy réwniez zainteresowanym PT Studentom wspotprace
w ramach realizowanych przez nas projektow i dzialan, a takze wspolprace¢ z naszg naukowa
Fundacja Obserwatorium Zywej Kultury — Siecia Badawcza, co umozliwilo juz wielu
Absolwentom specjalizacji realizacj¢ zainteresowan oraz szybki i profesjonalny start
zawodowy.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia

1. | Podstawy wiedzy o kulturze (wyktad) 30 E 3

2. | Antropologia spotecznosci lokalnych I 30 E 3
(konwersatorium z elementami wyktadu)

3. | Antropologia spotecznosci lokalnych Il 30 E 3
(realizacja projektu badawczego — warsztat)

4. | Diagnoza i statystyka kultury: analiza 30 Zalloc 2
danych zastanych (konwersatorium)

OGOLEM II ROK 120 11

111 ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia

1. | Teoria stylow zycia (wyktad) 30 E 3

2. | Style zycia wspotczesnych Polakow 30 Zalloc 2
(warsztat)

3. | Animacja kultury (wyktad) 30 E 3

4. | Antropologia i socjologia Internetu 30 Zalloc 2

5. | Badanie tekstow kultury (warsztat) 30 Zalloc 2

OGOLEM III ROK 150 12

OGOLEM II i IIl ROK 270 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na Sciezce specjalizacyjnej ANTROPOLOGIA
WSPOLCZESNOSCI w ramach studiéw magisterskich (II stopnia)
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Ill. Facylitacja i interwencja w sytuacjach kryzysowych

Kierownik specjalizacji: dr Agata Géjska

W ramach programu studenci zapoznajg si¢ z teoriami dotyczacymi mechanizmow
powstawania, eskalacji i rozwigzywania konfliktdw, podejmowania optymalnych decyzji,
dynamiki procesow grupowych, oraz konstruktywnej komunikacji interpersonalnej. Stuchacze
maja rowniez mozliwos¢ nabycia umiejetnosci praktycznych, niezbednych dla efektywnego
dziatania w trudnych sytuacjach spotecznych - spowodowanych konfliktami i/lub ztozonymi
procedurami decyzyjnymi. Program przygotowuje shuchaczy do szeroko rozumianej pracy z
ludzmi - promowania konstruktywnego dialogu, prewencji i rozwigzywania konfliktow
spotecznych (dzigki umiejetnos¢ ich analizy i diagnozy), pehienia rol facylitatorow
(specjalistow pomagajacych grupom w osigganiu konsensusu), a takze do prowadzenia
szkolen. Celem programu jest dostarczenie wiedzy i umiejetnosci spotecznych utatwiajacych

prace w zespole i/lub kierowanie ludzmi.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin Forma ECTS
zaliczenia
1. | Instytucjonalne formy rozwigzywania 30 E 3
konfliktow
2. | Komunikacja interpersonalna 30 E 3
3. | Praca z grupa 30 E 3
4, | Prowadzenie szkolen 30 Zalloc 2
5. | Podejmowanie decyzji 30 Zalloc 2
OGOLEM II ROK 150 13
111 ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Facylitacja 30 Zalloc 2
2. | Rozwigzywanie problemow w sytuacjach 30 E 3
istotnych réznic interesow
3. | Interwencje w sytuacjach kryzysowych 30 Zalloc 2
4, | Samoswiadomo$¢ w pracy facylitatora 30 E 3
OGOLEM III ROK 120 10
OGOLEM II i IIl ROK 270 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na Sciezce specjalizacyjnej NEGOCJACJE 1
MEDIACJE w ramach studiow magisterskich (11 stopnia)
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I\V. Organizacje pozarzadowe
Kierownik specjalizacji: dr Magdalena Arczewska

Sciezka specjalizacyjna przygotowuje studentéw do podejmowania pracy W organizacjach
pozarzadowych, w szczegolnosci tych prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego. Wyposaza w
niezbedng wiedz¢ i umiejetnosci praktyczne do realizacji przedsiewzig¢ projektowych i1 pracy
zespotowej w organizacjach, pelnienia w nich funkcji kierowniczych, w tym zakladania i prowadzenia
wlasnych organizacji i podejmowania inicjatyw obywatelskich o charakterze sformalizowanym.
Studenci poznaja specyfike, a takze prawne, finansowe i administracyjne uwarunkowania dziatalnosci
w sektorze obywatelskim, kulture pracy w organizacjach pozarzadowych, zasady zarzadzania
personelem ptatnym i pracg wolontariuszy. Poznajg takze socjologiczne interpretacje obserwowanego
poczawszy od lat dziewigédziesigtych — tak w Polsce, jak i w catej Europie — dynamicznego rozwoj
sektora obywatelskiego i organizacji pozarzadowych. Zajecia na specjalizacji dostarczajg tez wiedzy i
praktycznych umiejetnosci w zakresie prowadzenia i zarzgdzania organizacjami pozarzadowymi,
budowania spotecznego poparcia dla dzialan obywatelskich, pozyskiwania funduszy, realizacji
projektow.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia

1. | Organizacje pozarzadowe 30 E 3

2. | Praca w organizacjach pozarzadowych 30 Zalloc 2
(warsztat)

3. | Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych 30 E 3

4. | Pomoc spoteczna z elementami pracy 30 E 3
socjalnej

5. | Problemy spoteczne i ich rozwigzywanie 30 Zalloc 2

OGOLEM II ROK 150 13

11l ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia

1. | Zarzadzanie pracownikami i 30 E 3
wolontariuszami w organizacjach
pozarzadowych

2. | Prawo o organizacjach pozarzadowych 30 E 3

3. | PR w organizacjach pozarzadowych: 30 Zalloc 2
budowanie poparcia spolecznego

4. | Zarzadzanie projektami w organizacji 30 Zalloc 2
pozarzadowej

OGOLEM III ROK 120 10

OGOLEM II i I1I ROK 270 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na Scieice specjalizacyjnej ORGANIZACJIE
POZARZADOWE. WSPOLPRACA MIEDZYSEKTOROWA w ramach studiow
magisterskich (11 stopnia)
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V. Praca z dzieckiem | rodzinag — profilaktyka, wsparcie,

kompensacja

Kierownik specjalizacji: prof. dr hab. Anna Kwak

Program $ciezki przekazuje wiedze, w zakresie podstawowym, na temat psychospotecznych i
kulturowych uwarunkowan funkcjonowania rodziny oraz umiejg¢tnosci niezbgdnych do pracy
z rodzing koncentrujacej si¢ wokot wsparcia, rozwoju oraz kompensacji deficytow
srodowiska rodzinnego. W ofercie dydaktycznej zwraca si¢ uwage na zasoby tkwigce w
rodzinie, zagrozenia w/dla funkcjonowania rodziny, interdyscyplinarne sposoby wspierania
rodziny (w tym rozwigzania innych panstw). Sciezka przygotowuje do szeroko rozumianej
pracy na rzecz rodziny (w tym funkcji konsultanta rodziny) poprzez budowanie wizerunku i
promocji rodziny w rzeczywistosci spolecznej, np. przez instytucje uzytecznosci publiczne;j,
media, NGO’s. Przewidywane odbycie przez studentéw praktyki poglebiajacej ich wiedze i

umiejetnosci
11 ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin Forma ECTS
zaliczenia
1. | Rodzina w wymiarze kulturowym 30 Zalloc 2
2. | Psychospoteczna diagnoza rodziny 30 E 3
3. | Paradygmaty rozwoju rodziny 30 E 3
4. | Wybrane zagadnienia seksuologii 30 E 3
5. | Formy pomocy rodzinie w Polsce 30 Zalloc 2
OGOLEM II ROK 150 13
111 ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin Forma ECTS
zaliczenia
1. | Formy pomocy rodzinie na §wiecie 30 Zalloc 2
2. | Rodziny ryzyka 30 E 3
3. | Praca z rodzing 30 E 3
4. | Komunikacja w rodzinie 30 Zalloc 2
OGOLEM III ROK 120 10
OGOLEM II i Il ROK 270 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na Sciezce specjalizacyjnej SOCJOLOGIA
MALZENSTWA I RODZINY w ramach studiow magisterskich (II stopnia)

Program studidw | stopnia stacjonarnych (studia licencjackie) rok akademicki 2015/2016
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VI. Socjourbanistyka. Specjalista od diagnozowania

i rozwiazywania problemow w przestrzeni miasta
Kierownik specjalizacji: dr hab. Barbara Lewenstein

W ramach programu studenci poznaja najnowsze tendencje i dylematy rozwoju wspodtczesnych miast i
metropolii, socjologiczng specyfike zycia miejskiego, role i znaczenie estetyki i sztuki (w tym
ulicznej: performanse, interwencje artystyczne, eventy artystyczne, festiwale itd.) w ksztattowaniu
nowoczesnych i dynamicznych spotecznosci miejskich, a takze przemiany praktyk zamieszkiwania
(osiedla grodzone, alternatywne formacje mieszkaniowe, transformacje domowosci). Wiedza
teoretyczna powigzana zostanie z zestawem konkretnych narzedzi i technik do stymulowania
aktywnego zycia spolecznego, obywatelskiego i1 kulturalnego miasta, rozwoju kapitatu spotecznego
oraz ksztattowania przyjaznej przestrzeni publicznej. Zdobyte kompetencje teoretyczne i praktyczne
pozwola na diagnozowanie problemow i potrzeb réznych grup spolecznych, zrozumienie proceséw
komunikacyjnych w odniesieniu do przestrzeni i rozwigzywanie konfliktow zwigzanych z jej
uzytkowaniem a takze partycypacyjne planowanie w oparciu o dialog i konsultacje spoleczne.
Program przygotowuje do pelnienia funkcji niezaleznych ekspertow, pracy w instytucjach
publicznych, zajmujacych si¢ rozwojem miasta, oddolnie powstajacych instytucjach kultury i
konsumpcji, a takze w organizacjach pozarzadowych i firmach, ukierunkowanych na ksztattowanie
przyjaznego mieszkancom $rodowiska zamieszkania. W programie uwzgledniono szereg zajec
realizowanych metoda warsztatowa, wspolprace ze $rodowiskiem urbanistow i architektow z
Politechniki Warszawskiej a takze badawcze ,spacery” w przestrzeni publicznej. Praktyki
specjalizacyjne realizowane beda we wspolpracy z instytucjami miejskimi odpowiedzialnymi za
komunikacj¢ z mieszkancami a takze ksztaltowanie estetyki i przestrzeni publicznej w Warszawie.
Studenci zachecani beda do uczestnictwa w projektach badawczych i przedsiewzigciach praktycznych
realizowanych przez wyktadowcoéw i instytucje wspdlpracujace. Zalecana kontynuacja problematyki
na studiach magisterskich w ramach §ciezki: ,, Wspolczesne miasta. Badania i dziatania”.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Wspolczesne miasta 30 E 3
2. | Socjologia zamieszkiwania 30 E 3
3. | Aksjourbanistyka 30 E 3
4. | Sztuka w mieScie 30 Zal/oc 2
5. | Mediacje 30 Zalloc 2
OGOLEM II ROK 150 13
111 ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Partycypacyjne projektowanie przestrzeni 60 E 5
publicznych
2. | Zielen w mieScie 30 Zalloc 2
3. | Diagnozowanie problemow w przestrzeni 30 E 3
miasta
OGOLEM III ROK 120 10
OGOLEM II i IIl ROK 270 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na $ciezce specjalizacyjnej WSPOELCZESNE
MIASTA. BADANIA I DZIALANIA w ramach studiow magisterskich (II stopnia)
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VIl. Zarzadzanie kadrami
Kierownik specjalizacji: dr hab. Ewa Giermanowska

Celem ksztalcenia w ramach specjalizacji ,,Zarzadzanie kadrami” jest przygotowanie
absolwentéw do pracy w dzialach personalnych przedsiebiorstw, instytucji publicznych oraz
organizacji non-profit. Program $ciezki umozliwia zdobycie odpowiedniej wiedzy i
umiejetnosci praktycznych z zakresu zarzadzania personelem i organizacji pracy. Studenci
zapoznaja si¢ ponadto z podstawowymi zagadnieniami prawnymi z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych oraz rozwigzaniami instytucjonalnymi dotyczacymi rynku pracy i
systemu zabezpieczenia spotecznego.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Podstawy zarzadzania 30 E 3
2. | Zarzadzanie kadrami 30 Zalloc 2
3. | Prawo pracy 30 E 3
4. | Praktyka dialogu spotecznego 30 E 3
5. | Instytucje rynku pracy 30 Zalloc 2
OGOLEM II ROK 150 13
111 ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Socjologia pracy 30 E 3
2. Systemy zabezpieczenia spolecznego 30 E 3
3. | Metody i narzg¢dzia zarzadzania kadrami 30 Zalloc 2
(warsztat)
4. | Zarzadzanie r6znymi grupami pracownikow 30 Zalloc 2
OGOLEM III ROK 120 10
OGOLEM II i Il ROK 270 23
Sugerowana kontynuacja specjalizacji na S$ciezce specjalizacyjnej POLITYKA
SPOLECZNA - SPECJALISTA DS. ZATRUDNIENIA w ramach studiow

magisterskich (11 stopnia).
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VIll. Ekspertyza spofeczno - obyczajowa
Kierownik specjalizacji: prof. Maltgorzata Fuszara

Studenci w ramach specjalizacji bgda poznawaé zjawiska kulturowe i1 obyczajowe
prezentowane z réznych perspektyw — historii codzienno$ci, zmieniajacego si¢ dziecinstwa,
wspolczesnej wielokulturowosci, mediéw, intymno$ci. W zréznicowanej formie -—
wyktadow, ¢wiczen i konwersatoriow przyswaja¢ beda wiedze na temat przemian obyczajow
codziennych i od$wigtnych we wspotczesnych wielokulturowych i mediatyzowanych
spoteczenstwach. Spora cze$¢ zaje¢ poswigcona zostanie roznym metodom badawczym
sluzacym poznawaniu zjawisk codziennych, prywatnych czy intymnych. Sciezka
przygotowuje do prowadzenia badan i analiz dotyczacych zjawisk codzienno$ci i
wzajemnych zwigzkoéw miedzy nimi.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Antropologia intymnosci 30 E 3
2. | Konflikt kultur (wyktad) 30 E 3
3. | Konflikt kultur (¢wiczenia) 30 Zalloc 2
4. | Obyczajowos¢ medialna 30 E 3
5. | Metoda antropologiczno-etnograficzna 30 Zalloc 2
OGOLEM II ROK 150 13
Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Socjologia obyczajéow (wyktad) 30 E 3
2. | Socjologia obyczajow (¢wiczenia) 30 Zalloc 2
3. | Badania opinii publicznej 30 Zalloc 2
4. | Spoteczna i prawna sytuacja dziecka 30 E 3
OGOLEM III ROK 120 10
OGOLEM II i 11l ROK 270 23
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