PROGRAM STUDIOW | STOPNIA
STACJONARNYCH

(STUDIA LICENCJACKIE rozpoczete w
roku akademickim 2007/2008)

Instytut Stosowanych Nauk Spotecznych UW zastrzega sobie prawo do
wprowadzenia zmian, gdyby okazaty sie one konieczne w zwiazku z
okolicznos$ciami, ktérych w tej chwili nie mozna przewidzie€.

Kwalifikacje absolwenta socjologicznych studiow licencjackich w
zakresie stosowanych nauk spofecznych (cele i kompetencje)

Celem studiow licencjackich w ISNS jest przygotowanie specjalistow socjologéw w
zakresie stosowanych nauk spotecznych, przede wszystkim dla instytucji panstwowych,
samorzadowych, Il sektora i podmiotéw rynkowych zajmujgcych sie diagnozowaniem
zjawisk spotecznych, przygotowywaniem ekspertyz i prognoz socjologicznych, zalecen
i rekomendacji w rozwigzywaniu okreslonych probleméw spotecznych.

Absolwenci posiada¢ bedg wiedze teoretyczng i przygotowanie praktyczne do

pracy zarobwno w instytucjach zajmujacych sie rozwigzywaniem trudnych zjawisk
spotecznych na poziomie podstawowym (w poradniach i placéwkach zwigzanych z
problematyka bezrobocia, ubdstwa, narkomanii, bezdomnosci, ochrony praw dzieci,
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ lub inne cechy potozenia spotecznego itp.), jak i
placéwkach zajmujgcych sie diagnozowaniem i rozwigzywaniem tych probleméw na
poziomie instytucjonalno-strukturalnym. Przygotowani tez bedg do pracy w instytucjach
zajmujacych sie budowaniem spoteczenstwa obywatelskiego, dziataniem edukacyjnym i
aktywizujgcym w zakresie problemow kultury globalnej, tradycji, wspolnot lokalnych i
funkcjonowania spoteczenstwa w warunkach tzw. ,,pdZnej nowoczesnosci”.
Absolwent socjologicznych studiéw | stopnia w ISNS posiada ogolng wiedze pozwalajacq
zrozumie¢ zjawiska i problemy spoteczne, a zwtaszcza potrafi zastosowac do ich analizy
podstawowe mechanizmy i kategorie teoretyczne wchodzace do kanonu wiedzy z zakresu
socjologii ogdélnej oraz subdyscyplin socjologicznych i antropologii kulturowej. Wiedza,
uzyskana w trakcie studiow powinna umozliwi¢ mu nie tylko analize zjawisk i proceséw
spotecznych, ale takze zastosowac jg w dziataniach praktycznych: badaniach, projektach
i kampaniach spotecznych.

Absolwent posiada nie tylko specjalistyczng wiedze w zakresie nowoczesnych
»~technologii spotecznych”, ale ma takze dobre przygotowanie w zakresie ogoélno

humanistycznym. W szczegdllnosci, ma opanowang wiedze z zakresu historii filozofii,
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logiki, etyki, wspétczesnych teorii kultury, a wiec posiada uniwersalne narzedzia analizy
intelektualnej, ktore =z fatwoscia moze wykorzysta¢ do rozwigzywania nowych,
oryginalnych probleméw, z ktérymi spotka sie w przysztej pracy zawodowej.
W zakres podstawowych umiejetnosci absolwenta wchodzi przed wszystkim:
identyfikowanie i diagnozowanie probleméw i zjawisk spotecznych (okreslanie ich
rozmiaru i zasiegu, aksjologicznych kryteriow ich oceny, dynamiki, struktury itd.) oraz
analiza socjologicznych mechanizméw zjawiska (w powigzaniu z kontekstem
antropologiczny, politologicznym, ekonomicznym, prawnym itp.). Umiejetnosci te
powigzane sg umiejetnosciq formutowanie zalecen i rekomendacji praktycznych oraz
wypracowaniem narzedzi i procedur ewaluacyjnych. Dzieki praktykom zawodowym i
przedmiotom o charakterze warsztatowym absolwent posiada umiejetnosci
komunikacyjne i pracy zespotowej. Umie wspoétpracowaé  w grupowym
konceptualizowaniu probleméw badawczych, organizowac i uczestniczy¢ w pracy zespotu,
zaznajomiony jest ze specyfikqg warunkéw regionalnych i lokalnych, w ktérych
realizowane sg projekty i badania. Zna jezyk obcy (j. angielski) na poziomie biegtosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz umie postugiwac
sie jezykiem specjalistycznym niezbednym do wykonywania zawodu (zwlaszcza w
zakresie metodologii nauk spotecznych, poruszania sie w S$rodowisku komputerowo-
internetowym i znajomosci statystyki).

Absolwent jest przygotowany do pracy w administracji publicznej, krajowych
i miedzynarodowych organizacjach 11l sektora, w mediach, w instytucjach zajmujgcych
sie reklamg i public relations, osrodkach badania opinii publicznej, w instytucjach
o$wiatowo-edukacyjnych, w instytucjach zajmujgcych sie politykg spoteczng (na szczeblu
centralnym i lokalnym), w podmiotach publicznych i komercyjnych zajmujacych sie
promocjg kultury i aktywizacjq kulturowg, w agendach rzgdowych, lokalnych i NGO’s
zajmujacych sie rozwigzywaniem probleméw miodziezy, w instytucjach zajmujgcych sie
czasem wolnym i turystykg, w organizacjach zajmujacych sie marginalizacjg spoteczng i
przeciwdziataniem  wykluczeniu spotecznemu, w instytucjach i organizacjach
monitorujacych i promujacych demokratyczne, oparte na idei réwnouprawnienia wzory

zycia spofecznego.

0Oqgoblne zasady organizujace przebieq studiow

Program licencjackich studiéw stacjonarnych na kierunku ,stosowane nauki
spoteczne” w Instytucie Stosowanych Nauk Spotecznych obowigzuje wszystkich
studentéw ISNS.
Podstawowe zatlozenia programu sa nastepujace:
1. Studia licencjackie obejmujg 180 ECTS uzyskanych w trakcie trzech lat nauki.
2. Podczas catych studiow licencjackich student powinien uzyskac:

138 ECTS za przedmioty obligatoryjne

23 ECTS za przedmioty przewidziane dla wybranej specjalizacji



10.

11.

12.

13.

14.

19 ECTS za tzw. wolne fakultety, czyli przedmioty nie zwigzane obowigzkowo ze
specjalizacjami, w tym 9 ECTS za przedmioty nie zwigzane z kierunkiem studiow

Przyjeto ogoélng zasade przyznawania ECTS:

1 ECTS za 30 godzin kontaktowych

1 ECTS za zaliczenia na ocene

2 ECTS za egzamin
Wszystkie przedmioty przewidziane planem studidw, z wyjatkiem wychowania
fizycznego, koncza sie egzaminem lub zaliczeniem na ocene. Dotyczy to takze
seminarium licencjackiego.
Do zaliczenia roku koniecznych jest 60 ECTS.
Studenci kazdego roku majg obowigzek zaliczania przedmiotéw obligatoryjnych dla
danego roku.
Kazdy wolny fakultet realizowany jest w wymiarze 30 godzin. Jezeli kohczy sie
zaliczeniem na ocene - za jego zrealizowanie Student otrzymuje 2 ECTS, jezeli
egzaminem — 3 ECTS.
Studenci majg do wyboru specjalizacje. Specjalizacje sg réznorodne pod wzgledem
teoretycznym, co pozwala studentom na dokonanie wyboru zgodnego z ich
zainteresowaniami. Student ma obowigzek wyboru jednej specjalizacji na Il roku.
Specjalizacja ta jest traktowana jako podstawowa, ktérg student rozlicza
obligatoryjnie.
Student ma prawo wyboru kilku specjalizacji. Student moze zrealizowa¢ dodatkowo
nie wiecej, niz 25% z ogdlnej liczby punktéw ECTS wymaganych do ukonczenia
studiow.
W trakcie studiéw student musi miec zaliczony egzamin z jezyka angielskiego na
poziomie B2.
Decyzja o wyborze specjalizacji musi by¢ zgtoszona przez studenta do 10 maja roku
akademickiego poprzedzajgcego rozpoczecie zaje¢ na okreslonej specjalizacji.
Kryteria przyjmowania na specjalizacje i warunki uzyskania certyfikatu ukonczenia
okreslajq osobne regulaminy tych specjalizacji. Kierownicy specjalizacji majg prawo
do wstepnej selekcji kandydatéw. Informacja o zmianie specjalizacji lub rezygnacji
musi by¢ pisemnie zgtoszona kierownikowi specjalizacji oraz do sekretariatu studiow
dziennych.
Student zobowigzany jest do zaliczenia wszystkich przedmiotéw obowigzkowych dla
specjalizacji.
Student moze ukoniczy¢ studia bez wyboru specjalizacji po przedstawieniu
indywidualnego toku studidw i zatwierdzeniu przez opiekuna naukowego, promotora
lub dyrektora ds. dydaktycznych ISNS.
Brakujgcq do limitu rocznego liczbe punktéw uzupetnia student poprzez
uczestnictwo w zajeciach fakultatywnych. Wyboru tych zaje¢ dokonuje student
sposrod: a/ wykazu przedmiotéw  fakultatywnych dla studentéw ISNS UW, b/ puli

przedmiotéw obligatoryjnych dla studentéw okres$lonej specjalizacji, o ile student
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15.
16.

17.
18.

19.

nie jest jej cztonkiem i po uzyskaniu zgody osoby prowadzacej zajecia, ¢/ innych
przedmiotéw prowadzonych w UW lub innych szkotach wyzszych, nie wiecej jednak
niz 9 ECTS podczas catych studiéw licencjackich.

Student musi wybrac¢ jedno seminarium licencjackie.

Osoby prowadzgce przedmioty, kierujgce pracg specjalizacji, praktyk i seminariow
licencjackich majg prawo okreslenia wstepnych wymagan wobec studentéw.

Tematy prac licencjackich zatwierdza Rada Instytutu.

Zmiana promotora i tematu pracy licencjackiej wymaga uzyskania przez studenta
pisemnej zgody dotychczasowego i nowego promotora oraz zgody dyrektora ds.
dydaktycznych ISNS, pisemnego zgtoszenia do sekretariatu dydaktycznego i
ewentualnie ponownego zatwierdzenia tematu pracy licencjackiej.

Absolwenci, poza dyplomem, otrzymujg certyfikat ukonczenia danej specjalizacji.



Program studiow pierwszego sopnia

Zajecia obligatoryjnedia | roku

Lp. PRZEDMIOT LICZBA FORMA FORMA PUNKTY
GODZIN ZAJEC ZALICZENIA ECTS
1 | Antropologia 60 wyktad + E 5
" | kulturowa (30 +30) ¢wiczenia
2. | Demografia 30 wyktad E 3
3 \éfoflowag_z enie 60 wyklad + E 5
- | o friozom (30+30) | ¢wiczenia
. ) 60 wyktlad +
4. | Psychologia ogdlna (30+30) éve//i czenia E 5
o ; 120 wyktad +
5. | Socjologia ogdlna (60 +60 éve//iczenia E 7
60 wyktad +
6. | Statystyka (30+30) cwiczenia E 5
Technologie 30
7. | informacyjne konwersatorium Z 2
i komunikagji
Wstep do socjologii
g | Prawazelementami 60 wyktad + E 5
" | nauki o panstwie (30+30) ¢wiczenia
i prawie
Wspolczesne
spoteczenstwo polskie 30
9. W per spektywie wyktad E 3
socj ologicznegy
Lektorat jezyka 120
10. obcego (j. angielski) lektorat Z 4
11. | Wychowaniefizyczne 30 ¢wiczenia Z 1
12 Bezpieczenstwo i 0,5
" | higiena pracy
OGOLEM 660 45,5




Zajecia obligatoryjnedia |l roku

Lp. PRZEDMIOT LICZBA FORMA FORMA PUNKTY
GODZIN ZAJEC ZALICZENIA ECTS
1. | Historia mysli 60 wyktad + E 5
socjologiczng i (30+30) ¢wiczenia
mysli spoleczng
2. | Metody badan 90 wyktad + E 7
spotecznych (30+60) ¢wiczenia
3. | Higtoriaidei 60 wyktad + E 5
(30+30) ¢wiczenia
4. | Psychologia 60 wyktad + E 5
spoteczna (30+30) éwiczenia
5. | Logicznepodgawy 60 wyktad + E 5
nauk spotecznych (30+30) ¢wiczenia
6. | Socjologiarodziny 60 wyktad + E 5
(30+30) éwiczenia
7. | Polityka spoteczna 60 wyktad + E 5
z elementami (30+30) éwiczenia
demogr afii
8. | Praktyki Forma praktyk ustalana jest Z 4
przez kierownikéw
poszczegolnych specjalizaci.
Czas trwania praktyk wynosi
3 tygodnie.
9. | Lektorat jezyka 120 lektorat Z 4
obcego (j. angielski)
10. | Egzamin zjezyka - - E 2
obcego (j. angielski
- egzamin moze by¢é
zdany do konca Il
roku)
11. | Ochrona wiasnosci 0,5
intelektualng
12. | Etyczne problemy 30 konwersatorium E 4
zawodu socjologa
13. | Wychowanie 30 ¢wiczenia Z 0
fizyczne
OGOLEM 630 51,5




Zajecia obligatoryjnedlialll roku

Lp. PRZEDMIOT LICZBA | FORMA ZAJEC FORMA PUNKTY
GODZIN ZALICZENIA ECTS
1. | Ekonomia 60 wyktad + E 5
(30+30) ¢wiczenia

2. | Przygotowanie 60 konwersatorium E 6
i realizacja
projektu
badawczego

3. | Wspdiczesne 60 wyktad + E 6
teorie (30+30) éwiczenia
socjologiczne |

4. | Wspdiczesne 60 wyktad + E 6
teorie (30+30) éwiczenia
socjologicznell |

5. | Socjologia 60 wyktad + E 5
mor alnosci (30+30) éwiczenia

6. | Przygotowanie 240 Obejmuje samodzielna prace studenta 10
pracy pod kierunkiem promotoraw ramach
licencjackig seminarium licencjackiego

7. | Seminarium 60 seminarium 7 3
licencjackie (30+30)

OGOLEM 600 41




SPECJALIZACJE — STUDIA STACJONARNE
| STOPNIA (LICENCJAT)

Instytut Stosowanych Nauk Spolecznych UW zastr zega sobie prawo do wprowadzenia
zmian, gdyby okazaly si¢ one konieczne w zwigzku z okolicznosciami,
ktorych w te chwili nie mozna przewidzieé.

|. Antropologia wspofczesnosci: badanie i animacja kultury
Kierownik specjalizacji: dr hab. Barbara Fatyga, prof. UW

Program dla studiow licencjackich jest przygotowany w ramach unikalnego podejscia wypracowanego
przez pierwszy w Polsce (dziatajacy od 1993 roku) zespét dydaktyczny zajmujacy sie¢ antropologia
wspdtczesnosci. Zajecia przygotowuja do pracy w zakresie badan i animacji kultury. Dotycza podstaw
wiedzy o kulturze oraz dwéch kluczowych dla antropologii wspétczesnosci perspektyw teoretyczno-
metodologicznych; wyznaczongl przez problematyke stylow zycia i zwiazang z antropologia
spotecznosci lokalnych. Towarzyszy im oryginalna metodologia badania tekstow kultury. Pozostate
przedmioty stanowia uzupetnienie tak zarysowanego programu. Formy prowadzenia zaje¢ zostaty
zroznicowane (sa to, oprécz wyktadow i ¢wiczen, warsztaty i konwersatorium, a nadobowiazkowo
udziat w prowadzonych przez zesp6t dydaktyczny projektach badawczych i we wspottworzeniu strony
internetowej antropol ogii wspétczesnosci).

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia

1. | Podstawy wiedzy o kulturze (wyktad) 30 E 3

2. | Teoriastylow zycia (wyktad) 30 E 3

3. | Style zyciawspbiczesnych Polakow 30 Zal/oc 2
(warsztat)

OGOLEM Il ROK 90 8

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia

1. | Antropologia spotecznosci lokalnych | 30 E 3
(konwersatorium)

2. | Antropologia spotecznosci lokalnych 1 30 E 3
(realizacja projektu badawczego — warsztat)

3. | Animacjakultury (wyktad) 30 E 3

4. | Antropologiai socjologia Internetu 30 E 3

5. | Badanie tekstéw kultury (warsztat) 30 E 3

OGOLEM Il ROK 150 15

OGOLEM Il 11l ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na sciezce specjalizacyjngg ANTROPOLOGIA
WSPOLCZESNOSCI w ramach studiéw magisterskich (11 stopnia)




ll. Edukacja obywatelska

Kierownik specjalizacji: prof. dr hab. Krzysztof Kicinski

U podstaw specjalizacji lezy zatozenie, ze wspbiczesne demokratyczne panstwo moze dobrze

funkcjonowat tylko wowczas, gdy ludzie, ktorzy je tworza, odznaczaja si¢ okreslonym

poziomem kultury obywatelskiej. Na kulture te sktadaja si¢: postawy, uznawane wartosci |
wiedza, dzigki ktorym ludzie dokonuja wiasciwych wyborow i swiadomie uczestnicza w
zyciu spotecznym. Specjalizacja dostarcza przede wszystkim wiedzy dotyczacej wartosci (ze
naciskiem na wartosci moralne i problem konfliktu wartosci), zapoznaje z zagadnieniem
dyskursu etycznego, podejmuje problematyke dylematow etycznych pojawiajacych si¢ we
wspotczesnym pluralistycznym spoteczenstwie. Ktadzie tez nacisk nawiedzg o wspolnotach
lokalnych i samorzadach - waznych elementach nowoczesnego demokratycznego panstwa.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Dylematy wartosci w multi-kulturowych 30 E 3
spoteczenstwach Europy
2. | Kierunki przemian spotecznych w Polsce 30 E 3
3. | Socjologiczne aktualnosci 30 Zal/oc 2
OGOLEM |1 ROK 90 8
Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Instytucje demokratyczne — wybrane 30 E 3
problemy
2. | Wybrane problemy edukacji obywatelskigj 30 E 3
3. | Wybrane zagadnienia edukacji obywatelskiej. 30 E 3
Hospitacja
4. | Prawacziowieka 30 E 3
5. | Socjologia stuzby publicznej 30 E 3
OGOLEM |11 ROK 150 15
OGOLEM Il i 11l ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji
EDUKACJI

na $ciezce specjalizacyjing PROBLEMY

OBYWATELSKIEJ w ramach studiow magisterskich (11 stopnia)




lll. Konsultant spofeczno-prawny
Kierownik specjalizacji: prof. dr hab. Jacek Kurczewski

W skitad $ciezki wchodza przedmioty przygotowujace do mozliwosci petnienia funkcji
konsultanta ds. spotecznego funkcjonowania i wykorzystania prawa w roznych instytucjach
panstwowych, samorzadowych i pozarzadowych. Zapoznaje z aktualnym stanem
zréznicowania spotecznego w kraju, uczy mozliwosci wykorzystania instytucjonalnych (sad i
inne) metod rozwiazywania konfliktéw indywidualnych i grupowych. Sciezka przygotowuje
do opracowania ekspertyz na tematy spotecznych aspektow wybranych projektow
legislacyjnych i funkcjonowania prawa oraz grup mniejszosciowych i zmian obyczajowych,
jakie zachodza w spoteczenstwie polskim. Zawiera rozbudowany program dydaktyczny

przygotowujacy do samodzielnego rozpoznania stanu opinii publiczngl w interesujacym

zakresie.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin | Forma zaliczenia ECTS
1. | Badania spoteczno-prawne 30 E 3
2. | Konflikt kultur | 30 E 3
3. | Konflikt kultur 11 30 Zal/oc 2
OGOLEM Il ROK 90 8

1l ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS

godzin zaliczenia
1. | Korupcjai je przeciwdziatanie 30 E 3
2. | Instytucjonalne formy rozwiazywania 30 E 3
konfliktow

3. | Badaniaopinii publicznej | 30 E 3
4. | Badaniaopinii publicznej 11 30 E 3
5. | Badaniaopinii publicznej 111 30 E 3
OGOLEM I11 ROK 150 15
OGOLEM Il illl ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na sciezce specjalizacyjnej
EKSPERTYZA SPOLECZNO-PRAWNA lub EKSPERTYZA
SPOLECZNO-OBYCZAJOWA w ramach studiow magisterskich
(11 stopnia)
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IV. Rozwiagzywanie konfliktbw | promocja rozwoju
organizacy|nego i indywidualneqo

Kierownik specjalizacji: dr Zbigniew Czwartosz

W ramach programu studenci zapoznaja Sie z teoriami dotyczacymi mechanizmow
powstawania, eskalacji i rozwiazywania konfliktow, podegmowania optymalnych decyzji,
dynamiki procesow grupowych, oraz konstruktywnej komunikacji interpersonalnej.
Stuchacze maja rowniez mozliwos¢ nabycia umiejgtnosci praktycznych, niezbednych dla
efektywnego dziatania w trudnych sytuacjach spotecznych - spowodowanych konfliktami
i/lub ztozonymi procedurami decyzyjnymi. Program przygotowuje stuchaczy do szeroko
rozumiangy pracy z ludzmi - promowania konstruktywnego dialogu, prewencji i
rozwiazywania konfliktéw spotecznych (dzigki umigjetnos¢ ich analizy i diagnozy), a takze
do prowadzenia szkolen w zakresie umiegjgtnosci komunikacyjnych, rozwiazywania
konfliktow i podejmowania decyzji.

Celem programu jest dostarczenie wiedzy i umigjgtnosci spotecznych utatwiajacych pracg w
zespole i/lub kierowanie ludzmi.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Analizai diagnoza sytuacji 30 E 3
konfliktowych
2. | Psychologia konfliktu 30 E 3
3. | Prowadzenie szkolen i treningdw 30 Zal/oc 2
OGOLEM Il ROK 90 8
Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Podstawy komunikacji interpersonalnej 30 E 3
2. | Komunikacjainterpersonalnaw sytuacjach 30 E 3
trudnych
3. | Podgimowanie decyzji 30 E 3
4. | Rozwiazywanie problemow 30 E 3
5. | Strukturai dynamika grupy 30 E 3
OGOLEM Il ROK 150 15
OGOLEM Il l1l ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na $ciezce specjalizacyjngg NEGOCJACJE,
MEDIACJE | ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW w ramach studiéw magister skich
(I stopnia)
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V. Zarzadzanie kadrami

Kierownik specjalizacji: prof. dr hab. Jozefina Hrynkiewicz.

Celem ksztalcenia w ramach specjalizacji ,Zarzadzanie kadrami” jest przygotowanie

absolwentéw do pracy w dziatach personalnych przedsi¢biorstw, instytucji publicznych oraz

organizacji non-profit. Program sciezki umozliwia zdobycie odpowiedniej wiedzy i

umiegjetnosci praktycznych z zakresu zarzadzania personelem i organizacji pracy. Studenci

zapoznaja Sig ponadto z podstawowymi zagadnieniami prawnymi z zakresu prawa pracy |

ubezpieczen spotecznych oraz rozwiazaniami instytucjonalnymi dotyczacymi rynku pracy i

systemu zabezpieczenia spotecznego.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Zarzadzanie kadrami 30 E 3
2. | Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych 30 E 3
3. Nowoczesne techniki zarzadzania kadrami 30 Zal/oc 2
(war sztat)
OGOLEM Il ROK 90 8
Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Socjologiapracy 30 E 3
2. | Zabezpieczenie spoteczne —wybrane 30 E 3
zagadnienia
3. | Psychologia pracy 30 E 3
4. | Organizacjapracy 30 E 3
5. | Instytucje rynku pracy 30 E 3
OGOLEM I1I ROK 150 15
OGOLEM I1i 11l ROK 240 23

Suger owana kontynuacja specjalizacji na §ciezce specjalizacyjnej

POLITYKA SPOLECZNA —SPECJALISTA DS. RYNKU PRACY w
ramach studiow magisterskich (1 stopnia).
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VI. Praca w srodowisku rodzinnym

Kier ownik specjalizacji: Prof. dr hab. Anna Kwak

Program wprowadza w zagadnienia zwiazane z problematyka rodziny w zakresie normy i
patologii. Przekazuje podstawowa wiedzg na temat psychospotecznych i kulturowych
uwarunkowan funkcjonowania rodziny. Zawiera aspekty dotyczace seksualnych,
prokreacyjnych i wychowawczych podstaw rozwoju jednostki (dziecka i dorostego) we
wspolnocie rodzinngj oraz analiz¢ procesdow komunikacji w rodzinie. Uwzglednia elementy
Zwiazane z rozpoznawaniem probleméw tkwiacych w s$rodowisku rodzinnym, zawiera
tematyke dotyczaca systemowych form pomocy rodzinie (w Polsce i na swiecie), w tym
mediacje rodzinne. Program uwzglednia zarébwno wiedze teoretyczna jak i praktyczna.
Przewiduje odbycie praktyki w instytucjach zajmujacych si¢ dzieckiem i rodzina. Poszerzenie
wiedzy, kompetencji i umiejgtnosci w tym zakresie oferuje specjalizacja ,Socjologia
matzenstwa i rodziny — specjalista do spraw rodziny” w ramach studiow 1l stopnia
(magisterskich).

Absolwent nabywa podstawowe umigjgtnosci do pracy w srodowisku rodzinnym -
rozpoznawania pojawiajacych si¢ problemow i podegimowania srodkOw zaradczych. Jest
przygotowany takze do posrednigj pracy na rzecz rodziny poprzez budowanie wizerunku i
promocji rodziny w rzeczywistosci spotecznegj (np. instytucje panstwowe, media, NGO's,
itp.).

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin | Forma zaliczenia | ECTS
1. | Wybrane zagadnienia seksuologii 30 E 3
2. | Rodzinaw wymiarze kulturowym 30 E 3
3. | Formy pomocy rodzinie w Polsce 30 Zal/oc 2
OGOLEM |1 ROK 90 8
1l ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin | Forma zaliczenia | ECTS
1. | Formy pomocy rodzinie naswiecie 30 E 3
2. | Podstawy diagnozy rodziny 30 E 3
3. | Rodziny ryzyka 30 E 3
4. | Mediacje rodzinne 30 E 3
5. | Komunikacjaw rodzinie 30 E 3
OGOLEM |11 ROK 150 15
OGOLEM I1i 11l ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na s$ciezce specjalizacyjngg SOCJOLOGIA
MALZENSTWA | RODZINY — SPECJALISTA d/s RODZINY w ramach studiéw
magisterskich (11 stopnia)
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VII. Elementy etyKi i filozofii
Kierownik specjalizacji: prof. dr hab. Krzysztof Kicinski

Sciezka przeznaczona jest dla osdb, ktére chcialyby uzupetni¢ swoje wyksztalcenie
socjologiczne o zagadnienia z dziedziny etyki i filozofii. Przeznaczona jest zaréwno dlatych,
ktorzy kieruja Sie motywacja czysto poznawcza, jak i dla osob, ktére chciatyby zdoby¢
wiedze umozliwiajaca (po ukonczeniu studiow magisterskich) prowadzenie w szkotach
licealnych przedmiotow o profilu etycznym. W tym drugim wypadku niezbedne jest jednak
uzupetlnienie akademickiego wyksztalcenia 0 umigjgtnosci wymagane przez wiadze
edukacyjne. Istotnym zalozeniem sciezki traktowane jako element przygotowania
pedagogicznego jest przekonanie, ze nauczyciele wyktadajacy w szkotach problematyke
etyczna wiele zyskuja jako pedagodzy, gdy oprdcz znajomosci tradycyjnej problematyki
etycznej maja wiedze z dziedziny socjologii moralnosci i historii idei, ktére to dyscypliny sa
mocna strona ISNS.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Wybrane zagadnienia historii idei 30 E 3
2. | Dylematy wartosci w multi-kulturowych 30 E 3
spoteczenstwach Europy
3. | Aktualnosci z dziedziny filozofii 30 Zal/oc 2
i socjologii
OGOLEM Il ROK 90 8
Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Socjologiczne zrédka monoteizmu 30 E 3
2. | Wybrane problemy edukacji obywatelskigj 30 E 3
3. | Wybrane zagadnienia edukacji obywatelskiej. 30 E 3
Hospitacja
4. | Kulturaapolityka 30 E 3
5. | Dylematy etyczne wspOtczesnosci 30 E 3
OGOLEM Il ROK 150 15
OGOLEM Il l1l ROK 240 23

Suger owana kontynuacja specjalizacji na §ciezce specjalizacyjnegf ETYKA |
ELEMENTY FILOZOFII w ramach studiéw magisterskich (11 stopnia)
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VIIl. Antropologia wielokulturowosci
Kierownik specjalizacii: dr hab. Joanna Tokarska-Bakir, prof. UW.

Program zawiera elementy podstawowego i sredniozaawansowanego kursu wprowadzenia do
etnologii i historii antropologii (Antropologia wizualna, Wielkie wyprawy etnograficzne), a
takze metodologii i metodyki etnograficznej. Silny akcent ktadziony jest na praktyki terenowe
(Metodyka etnograficznych badan terenowych) i element wizualny w badaniu etnograficznym
i reflekgji kulturoznawczej (Antropologia wizualna). Program zarysowuje konieczne przejscia
teorii i praktyki antropologicznej w kontekst socjologiczny (zagadnienia mniejszosci
spotecznych) a takze ogdlnohumanistyczny i artystyczny (Wybrane nurty antropologii
wspOtczesnosci).

Il ROK

Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin | Forma zaliczenia | ECTS
1. | Antropologiawizuanal 30 E 3
2. | Antropologiawizualnall 30 E 3
3. | Antropologiawizualnalll 30 Zal/oc 2
OGOLEM Il ROK 90 8

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS

godzin zaliczenia
1. | Widkie wyprawy etnograficzne 30 E 3
2. Metodyka etnograficznych badan terenowych 30 E 3
3. | Wybrane nurty antropologii wspétczesnosci | 30 E 3
4. | Wybrane nurty antropologii wspétczesnosci |l 30 E 3
5. Socj ol ogiczne zagadni enia mnigjszosci 30 E 3
| spotecznych

OGOLEM |11 ROK 150 15
OGOLEM I1i 11l ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na sciezce specjalizacyjngg ANTROPOLOGIA
KULTUROWA w ramach studiow magisterskich (I1 stopnia)
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IX. Rozwigzywanie problemdéw uzaleznien

Kierownik specjalizacji: dr hab. Jolanta Rogala-Oblekowska, prof. UW.

Program sciezki na celu wprowadzenie w problematyke uzaleznienia od §rodkéw psychoaktywnych, a
gtéwnie alkoholu i narkotykéw. Przedmiotem zainteresowan bedzie analiza podstawowych pojec,
czynnikbw wptywajacych na rozwdj uzaleznienia, zjawisko tolerancji socjokulturowej oraz
ustawodawstwo polskie i europejskie dotyczace tg problematyki. Omawiane beda rodzaje i formy
dziatan profilaktycznych. Szczeg6lnie znaczenia bgdzie poswigcone zagadnieniu profilaktyki w
szkole. Okreslone zostana zasady konstrukcji i realizacji programéw profilaktycznych w dziedzinie
uzaleznien, co pozwoli na skonstruowanie autorskiego programu profilaktycznego. Omawiana bedzie
takze rola i funkcjonowanie organizacji pozarzadowych, instytucji pomocy spotecznej oraz znaczenie
wolontariatu w profilaktyce i opiece posterapeutycznej nad osobami uzaleznionymi.

Absolwenci zdobegda nie tylko wiedze teoretyczna odnosnie mechanizmu i przyczyn wchodzenia w
uzaleznienie ale takze umigjetnosci praktyczne pracy z osobami uzaleznionymi co pozwoli im na
podgimowanie pracy w instytucjach planujacych polityke wobec problemu uzaleznien, placéwkach
samorzadu terytorialnego oraz w osrodkach terapeutycznych.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Rozwiazywanie probleméw alkoholowych 30 E 3
2. | Problemy uzaleznien — diagnozy 30 E 3
I rozwigzania
3. | Organizacje pozarzadowe 30 Zal/oc 2
(wspdlnie ze specjalizacja Organizacje
pozar zgdowe)
OGOLEM Il ROK 90 8
11 ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Profilaktyka uzaleznien 30 E 3
2. | Wolontariat — zagadnienia psychologiczne i 30 E 3
prawne
3. | Wybrane zagadnienia seksuologii 30 E 3
4. | Pomoc spoteczna z elementami pracy socjalnej 30 E 3
(wspdlnie ze specjalizacja Organizacje
pozar zgdowe)
5. | Rodziny ryzyka 30 E 3
OGOLEM Il ROK 150 15
OGOLEM Il l1l ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na s$ciezce specjalizacyjng SPOLECZNO-
KULTUROWE UWARUNKOWANIA UZALEZNIEN w ramach studiéw
magisterskich (11 stopnia).
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X. Organizacje pozarzadowe

Kierownik specjalizacji: dr Marek Rymsza

Sciezka specjalizacyjna przygotowuje studentéw do podgmowania pracy w organizacjach
pozarzadowych, w szczeg6lnosci tych prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego.
Wyposaza w niezbgdna wiedzg i umigjetnosci praktyczne do realizacji przedsigwzigé
projektowych i pracy zespotowej w organizacjach, petnienia w nich funkcji kierowniczych, w
tym zakladania i prowadzenia witasnych organizacji i podejmowania inicjatyw obywatelskich
0 charakterze sformalizowanym. Studenci poznaja specyfike, a takze prawne, finansowe i
administracyjne uwarunkowania dziatalnosci w sektorze obywatelskim, kulture pracy w
organizacjach pozarzadowych, zasady zarzadzania personelem ptatnym i praca wolontariuszy.
Pozngja takze socjologiczne interpretacje obserwowanego poczawszy od lat
dziewiec¢dziesiatych — tak w Polsce, jak i w catej Europie — dynamicznego rozwoj sektora
obywatelskiego i organizacji pozarzadowych.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Organizacje pozarzadowe 30 E 3
2. | Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych 30 E 3
3. | Pracaw organizacjach pozarzadowych 30 Zal/oc 2
(war sztat)
OGOLEM Il ROK 920 8
Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba Forma ECTS
godzin zaliczenia
1. | Zarzadzanie pracownikami i wolontariuszami w 30 E 3
organizacjach pozarzadowych
2. | Pomoc spoteczna z elementami pracy socjalne) 30 E 3
3. | Prawo o organizacjach pozarzadowych 30 E 3
4. | Socjologia pracy 30 E 3
5. | Socjologia probleméw spotecznych 30 E 3
OGOLEM |1l ROK 150 15
OGOLEM Il i 11l ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na $ciezce specjalizacyjng POLITYKA
SPOLECZNA — SPECJALISTA DS. ORGANIZACJI POZARZADOWY CH w ramach
studiéw magisterskich (I1 stopnia)
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XI. Historia idei — Europa i solidarnosé

Kierownik specjalizacii: prof. dr hab. Marcin Krol.

Specjalizacja ,Historia idei — Europa i solidarno$¢” obemuje podstawy historii idei (mysli
polityczng)), histori¢ wizji Europy oraz podstawy koncepcji solidarnosci spotecznej. Studentéw,
ktorzy wybiora t¢ specjalizacje pragniemy przygotowaé do rozumienia intelektualnego zaplecza zycia
publicznego, zaréwno w jego wymiarze politycznym jak i spotecznym. Zamierzamy rowniez ukazac,
ze ,idee maja konsekwencj€’, to znaczy nie tylko analizowaé¢ zawartos¢ mysli polityczneg, ale
zwraca¢ szczegblna uwage najg praktyczne zastosowaniai skutki. Dlatego tez, poza klasyczna mysla
polityczna i spoteczna, chcemy wskaza¢ na konkretne konsekwencje wynikajace z historii projektu
europejskiego oraz z probleméw zwiazanych z solidarnoscia spoteczna i spotecznym zaufaniem.
Kontynuacja specjalizacji na studiach magisterskich bedzie sciezka ,, Historia i socjologiaidei”.

Il ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin | Forma zaliczenia | ECTS
1. | Historiaidei (starozytnosc) | 30 E 3
2. | Historiaidei (starozytnosc) 11 30 E 3
3. | Solidarnos¢ ,, Solidarnosci” 30 Zal/oc 2
OGOLEM |l ROK 90 8
1l ROK
Lp. Nazwa przedmiotu Liczba godzin | Forma zaliczenia | ECTS
1. Idee Europy (teorie europeizacji) | 30 E 3
2. | IdeeEuropy (teorie europeizacji) Il 30 E 3
3. | Historiaidei (Sredniowiecze) | 30 E 3
4. | Historiaidei ($redniowiecze) Il 30 E 3
5. | Warsztaty pisarskie 30 E 3
OGOLEM Il ROK 150 15
OGOLEM Il l1l ROK 240 23

Sugerowana kontynuacja specjalizacji na sciezce specjalizacyjnej
HISTORIA | SOCJOLOGIA IDEI wramach studiow magisterskich (11
stopnia).
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